=

1.

Anexo |

POLITICA DE DIVULGACAQO DE ATO OU FATO RELEVANTE
DA DURATEX S.A. (POLITICA)

SUMARIO

PRINCIPIOS GERAIS
1.1. Escopo
1.2. Comité de Divulgacdo e Negociacdo
CONCEITO DE ATO OU FATO RELEVANTE
2.1. Ato ou fato relevante
2.2. Exemplos de atos ou fatos relevantes
DEVERES E RESPONSABILIDADES NA DIVULGACAO DE ATO OU FATO RELEVANTE
3.1. Deveres e responsabilidades do Diretor de Relacbes com Investidores
3.2. Pessoas vinculadas
3.3. Deveres e responsabilidades das pessoas vinculadas
3.4. Dever de sigilo (subitem 6.2)
3.5. Projecao de resultados
3.5.1. Expectativas do mercado

PROCEDIMENTO DE ELABORACAO E DE DIVULGAGCAO DE ATO OU FATO
RELEVANTE
A) Procedimento de elaboracgéo

4.1. Org&os participantes

4.2. Padrdo do documento de divulgacéao
B) Procedimento de divulgacéo

4.3. Destinatarios da divulgacao e érgaos responsaveis

4.4. Divulgacao simultanea

4.5. Momento da divulgacao

4.6. Suspenséo da negociagao

4.7. Hipbtese de nao divulgagéo de ato ou fato relevante

4.7.1. Divulgacédo imediata

4.8. Rumores

4.9. Meio e forma de divulgacéo

4.10. Pessoa autorizada a se manifestar sobre o conteudo de ato ou fato relevante
DIVULGACAO DE INFORMACOES RELATIVAS AOS RESULTADOS TRIMESTRAIS,
SEMESTRAIS E ANUAIS
5.1. Informacdes relativas a resultados
5.2. Informac®@es preliminares ou divulgacdo antecipada
MECANISMOS DE CONTROLE DE SIGILO DAS INFORMACOES RELATIVAS A ATO
OU FATO RELEVANTE
6.1. Objetivo
6.2. Dever de sigilo
6.3. Mecanismos subjetivos de controle
6.4. Mecanismos objetivos de controle
VIOLACAO DA POLITICA
7.1. Sangbes
7.2. Comunicacao de violagéo
VALIDADE DA POLITICA

PRINCIPIOS GERAIS.

1.1. Escopo - A POLITICA estabelece diretrizes e procedimentos a serem observados na

divulgacéo de ato ou fato relevante e na manutencéo do sigilo de tais informacdes ainda
nao divulgadas, nos termos da Instru¢do CVM n° 358, de 3 de janeiro de 2002, alterada,
com o0 escopo de divulgar aos 6rgdos competentes e ao mercado informacdes
completas e tempestivas sobre atos e fatos relevantes relacionados a Companhia,
conforme definidos no subitem 2.1, assegurando igualdade e transparéncia dessa
divulgacéo a todos os interessados, sem privilegiar alguns em detrimento de outros.



1.2.

Comité de Divulgacdo e Negociagcdo — Cabera ao Comité de Divulgacdo e

Neg

ociacdo, composto nos termos previstos na Politica de Negociacdo da Companhia,

no que tange & POLITICA:

f)
g9)
h)

)

aconselhar o Diretor de Rela¢des com Investidores;

avaliar permanentemente a sua atualidade e propor as alteracfes pertinentes;
deliberar sobre davidas de interpretacao do seu texto;

determinar as a¢cfes necessarias para a sua divulgacdo e disseminacao, inclusive
junto ao corpo de funcionarios da Companhia;

analisar previamente o conteido dos comunicados a imprensa (press releases),
reunibes com investidores e analistas (road shows), teleconferéncias e
apresentacbes publicas que contenham informagBes relevantes sobre a
Companhia;

regular as adesdes;

apurar e decidir casos de violagao;

analisar questionamentos oficiais dos 6rgdos reguladores e auto-reguladores e
elaborar as respectivas respostas;

propor solugdo para casos 0missos e excepcionais.

2. CONCEITO DE ATO OU FATO RELEVANTE

2.1. Ato ou fato relevante - Considera-se relevante qualquer decisdo do acionista
controlador, deliberacdo da assembléia geral ou dos 6érgdos de administracdo da
Companhia, ou qualquer outro ato ou fato de carater politico-administrativo, técnico,
negocial ou econémico-financeiro ocorrido ou relacionado aos seus negécios, que possa

2.2.

influir
2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

de modo ponderavel:
na cotacdo dos valores mobiliarios de emissdo da Companhia ou a eles
referenciados;
na decisdo dos investidores de comprar, vender ou manter aqueles valores
mobiliarios;
na decisdo dos investidores de exercer quaisquer direitos inerentes a condi¢do de
titular de valores mobiliarios emitidos pela Companhia ou a eles referenciados.

Exemplos de atos ou fatos relevantes - Sdo exemplos de atos ou fatos relevantes,
desde que possam produzir qualquer dos efeitos acima, dentre outros, 0s seguintes:

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.

2.2.5.

2.2.6.
2.2.7.
2.2.8.
2.2.9.

assinatura de acordo ou contrato de transferéncia do controle acionério da
Companhia, ainda que sob condi¢do suspensiva ou resolutiva;

mudanca no controle da Companhia, inclusive através de celebracéo, alteracéo ou
rescisao de acordo de acionistas;

celebracao, alteracdo ou rescisdo de acordo de acionistas em que a Companhia
seja parte ou interveniente, ou que tenha sido averbado no livro préprio da
Companbhia;

ingresso ou saida de sécio que mantenha, com a Companhia, contrato ou
colaboracao operacional, financeira, tecnoldgica ou administrativa;

autorizacao para negociacdo dos valores mobiliarios de emissdo da Companhia
em qualquer mercado, nacional ou estrangeiro;

deciséo de promover o cancelamento de registro da Companhia;

incorporacao, fusdo ou cisdo envolvendo a Companhia ou empresas ligadas;
mudanca na composi¢ao do patriménio da Companhia;

aquisicao ou alienacao de investimento relevante;

2.2.10. transformacédo ou dissolugdo da Companhia;

2.2.11. mudanca de critérios contabeis adotados pela Companhia;

2.2.12. renegociac¢do de dividas;

2.2.13. aprovacao de plano de outorga de opcéo de compra de ac¢les;

2.2.14. alteracdo nos direitos e vantagens dos valores mobiliarios emitidos pela

Companbhia;

2.2.15. desdobramento ou grupamento de a¢des ou atribui¢cdo de bonificacéo;



2.2.16. aquisicdo de acOes da Companhia para permanéncia em tesouraria ou
cancelamento, e alienagéo de acdes assim adquiridas;

2.2.17. lucro ou prejuizo da Companhia e a atribuicdo de proventos, em dinheiro;

2.2.18. celebracdo ou extincdo de contrato ou o insucesso na sua realizacdo, quando a
expectativa de sua concretizacao for de conhecimento publico;

2.2.19. aprovacao, alteracdo ou desisténcia de projeto ou atraso em sua implantagao;

2.2.20. inicio, retomada ou paralisacdo da fabricacdo ou comercializacdo de produto ou
da prestacéo de servico;

2.2.21. descoberta, mudanga ou desenvolvimento de tecnologia ou de recursos da
Companbhia;

2.2.22. modificacdo de projec¢Bes divulgadas pela Companhia;

2.2.23. requerimento de recuperacao judicial, decretacdo de faléncia ou propositura de
acao judicial que possa vir a afetar a situacdo econdmico-financeira da
Companbhia.

3. DEVERES E RESPONSABILIDADES NA DIVULGACAO DE ATO OU FATO RELEVANTE

3.1.

3.2.

3.3.

Deveres e responsabilidades do Diretor de Relagfes com Investidores - Compete ao
Diretor de Relacdes com Investidores:

3.1.1. divulgar e comunicar aos mercados e aos 6rgaos competentes (subitem 4.3, “a”)
gualquer ato ou fato relevante ocorrido ou relacionado aos negécios da
Companbhia;

3.1.2. zelar pela ampla e imediata disseminacao do ato ou fato relevante;

3.1.3. divulgar o ato ou fato relevante simultaneamente a todos os mercados em que 0s
valores mobiliarios de emissdo da Companhia sejam admitidos a negociacéo;

3.1.4. prestar aos 06rgdos competentes, quando por estes exigido, esclarecimentos
adicionais a divulgacéo de ato ou fato relevante;

3.1.5. inquirir as pessoas que tenham acesso a atos ou fatos relevantes, na hipétese do
subitem anterior ou se ocorrer oscilagcao atipica na cotacdo, preco ou quantidade
negociada dos valores mobilidrios de emissdo da Companhia ou a eles
referenciados, com o objetivo de averiguar se elas tém conhecimento de
informacgdes que devam ser divulgadas ao mercado.

Pessoas vinculadas - Sao pessoas vinculadas a Companhia:

a) (i) os seus acionistas controladores, diretos ou indiretos, diretores, membros do
Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e de quaisquer 6rgaos com funcbes
técnicas ou consultivas criados por disposi¢ao estatutaria; (i) as mesmas pessoas de
sua controladora, controladas, estas sob efetiva gestdo da Companhia, e coligadas,
gue tenham conhecimento de informacdo relativa a ato ou fato relevante;

b) os funcionarios da Companhia, ou de sua controladora, controladas, estas sob efetiva
gestdo da Companhia, e coligadas que, em razdo do cargo, fungdo ou posicdo que
ocupam, tenham conhecimento de informacéo relativa a ato ou fato relevante;

€) qualquer outra pessoa que, por qualquer circunstancia, possa ter conhecimento de
informacédo relevante, tais como consultores, auditores independentes, analistas de
empresas de rating e assessores.

Deveres e responsabilidades das pessoas vinculadas - Compete as pessoas
vinculadas referidas na letra “a.(i)” do subitem 3.2, e somente a elas:



3.3.1. comunicar ao Diretor de Relagbes com Investidores ou, na sua auséncia, ao
Presidente da Companhia, o ato ou fato relevante de que venham a ter
conhecimento;

3.3.2. comunicar a CVM, depois de ouvido o Comité de Divulgacdo e Negociagdo, o ato
ou fato relevante de que tiverem conhecimento pessoal caso o Diretor de
Relacbes com Investidores seja omisso no cumprimento do seu dever de divulgar
ou informar.

3.4 Dever de sigilo (subitem 6.2) - As pessoas vinculadas deverdo manter sigilo das
informacfes relativas a ato ou fato relevante, até a sua divulgacdo ao mercado, nos
termos do subitem 6.2.

3.4.1. A pessoa vinculada que comunicar, inadvertidamente, ato ou fato relevante a
qualquer pessoa nédo vinculada, antes de sua divulgacdo ao mercado, informara,
de imediato, ao Diretor de Relagcbes com Investidores a comunicacdo indevida,
para que este tome as providéncias cabiveis.

3.5. Projecédo de resultados - A Companhia nao divulgara projecfes de seus resultados.
3.5.1. Expectativas do mercado - A Companhia podera noticiar, no site
www.duratex.com.br, sem com isso validar, as expectativas do mercado sobre
seus resultados.
3.5.2. O Diretor de Rela¢des com Investidores poderd verificar o teor dos relatérios dos

analistas, de modo a evitar a veiculagdo de dados ou informacgdes, j& de dominio
publico, incorretas ou imprecisas.

4. PROCEDIMENTO DE ELABORACAO E DE DIVULGACAO DE ATO OU FATO
RELEVANTE

A) Procedimento de elaboracéao

4.1. Orgdos participantes - O documento de divulgagdo de ato ou fato relevante sera
elaborado pelo Comité de Divulgacdo e Negociacao, o qual podera solicitar a participacao
das Diretorias envolvidas na operacdo ou negdcio que deu origem ao ato ou fato
relevante.

4.2. Padrdo do documento de divulgacdo - O documento de divulgacdo de ato ou fato
relevante devera ser claro e preciso e utilizar linguagem acessivel ao publico investidor.

B) Procedimento de divulgacdo

4.3. Destinatarios da divulgacdo e 6rgaos responsaveis — A Diretoria Juridica divulgara,
sob supervisdo do Diretor de Relagbes com Investidores, o ato ou fato relevante,
prioritaria e simultaneamente:

a) a CVM, por meio do seu site, a BM&FBOVESPA e, se for o caso, as demais bolsas
de valores e as entidades do mercado de balcéo organizado;

b) ao mercado em geral, na forma indicada no subitem 4.9.
4.3.1. Apb6s essa divulgacdo, a pessoa indicada pelo Diretor de RelacBes com

Investidores podera divulgar ao mercado o ato ou fato relevante por correio
eletrnico e disponibilizacéo no site www.duratex.com.br.




4.4.

4.5,

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

Divulgacdo simultdnea - O ato ou fato relevante veiculado por qualquer meio de
comunicacdo ou em reunides com entidades de classe, investidores, analistas ou com
publico selecionado, no pais ou no exterior, devera ser simultaneamente divulgado ao(s)
mercado(s) em que os valores mobiliarios de emissdo da Companhia sejam admitidos a
negociacao (subitem 3.1.3).

Momento da divulgacao - A divulgacdo do ato ou fato relevante devera ocorrer, sempre
gue possivel, apés o encerramento dos negdcios ou antes do inicio do dia seguinte, nas
bolsas de valores e entidades do mercado de balcdo organizado em que os valores
mobiliarios de emissdo da Companhia sejam admitidos a negociac¢éao.

4.5.1. Na hip6tese de os valores mobilidrios da Companhia serem admitidos a
negociacao simultinea em mercados de diferentes paises, cujos horarios de inicio
e encerramento dos negdécios sejam incompativeis, prevalecerd, para fim de
aplicacao do subitem 4.5, o horario de funcionamento do mercado brasileiro.

Suspensdo da negociacdo - Caso seja imperativo que a divulgacdo do ato ou fato
relevante ocorra durante o horario de negociacao, o Diretor de Relagbes com Investidores
podera solicitar, sempre simultaneamente as bolsas de valores e entidades de mercado
de balcdo organizado, nacionais ou estrangeiras, a suspenséo da negociacéo dos valores
mobiliarios de emissdo da Companhia, ou a eles referenciados, pelo tempo necessario a
adequada disseminacao da informacéo relevante.

Hip6tese de néo divulgacdo de ato ou fato relevante - Os atos e fatos relevantes
podem excepcionalmente deixar de ser divulgados se os acionistas controladores ou os
administradores entenderem que sua revelacdo pora em risco interesse legitimo da
Companbhia.

4.7.1. Divulgacdo imediata - O Diretor de Relagbes com Investidores divulgara
imediatamente o ato ou fato relevante mencionado no subitem 4.7 se a informacao
relevante escapar ao controle, se ocorrer oscilacdo atipica na cotag¢do, preco ou
quantidade negociada dos valores mobiliarios de emissdo da Companhia ou a eles
referenciados ou se a CVM decidir pela divulgacao.

4.7.1.1. Quando for o caso, o Diretor de Rela¢cdes com Investidores prestara os
esclarecimentos necessarios as bolsas de valores.

Rumores - A Companhia ndo se manifestara sobre rumores existentes no mercado a seu
respeito, exceto se influenciarem de modo ponderavel a cotacdo de seus valores
mobiliarios.

Meio e forma de divulgacdo - A divulgacdo ao mercado exigida pela lei ocorrera por
intermédio da publicacdo em jornais de grande circulacédo utilizados habitualmente pela
Companbhia.

4.9.1. Adicionalmente, a Companhia podera divulgar o ato ou fato relevante pelos
seguintes meios:
a) rede mundial de computadores (Internet), no site www.duratex.com.br;
b) correio eletrénico;
c) teleconferéncia;
d) reunido publica com entidades de classe, investidores, analistas ou com publico
interessado, no pais ou no exterior;
e) comunicados a imprensa (press releases);
f) meios de radiodifusao utilizados pelo mercado.

4.9.2. A divulgacdo por meio da publicacdo nos jornais (subitem 4.9) podera ser feita de
forma reduzida, desde que indicados os enderecos na rede mundial de
computadores — Internet onde a informagédo completa estara disponivel ao publico
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interessado, em teor no minimo idéntico aquele remetido aos 6rgdos referidos na
letra “a” do subitem 4.3.

4.9.3. O ato ou fato relevante sera objeto de divulgacéo interna para conhecimento geral.

4.10. Pessoa autorizada a se manifestar sobre o conteldo do ato ou fato relevante -

Somente o Diretor de Relagdes com Investidores, ou as pessoas por ele indicadas, ou,
na auséncia destas, as pessoas indicadas pelo Presidente da Companhia, esta
autorizado a comentar, esclarecer ou detalhar o conteddo do ato ou fato relevante.

. DILVULGACAO DE INFORMACOES RELATIVAS AOS RESULTADOS TRIMESTRAIS,
SEMESTRAIS E ANUAIS

5.1.

5.2.

Informacdes relativas a resultados — O Diretor de RelagBes com Investidores devera
estabelecer e divulgar ao mercado, com antecedéncia compativel com os padrdes do
mercado, as datas em que serdo divulgados os resultados trimestrais, semestrais ou
anuais, devidamente auditados, da Companhia.

Informagdes preliminares ou divulgacdo antecipada — N&o obstante as datas de
divulgacdo de resultados estabelecidas nos termos do subitem 5.1., o Comité de
Divulgacdo e Negociagcdo podera, observados os critérios de oportunidade e
conveniéncia, aprovar a divulgacdo (i) antecipada dos resultados ou (ii) de informacgbes
preliminares (ndo auditadas) relativas aos resultados trimestrais, semestrais ou anuais
da Companhia, elaborados em consonancia com os padr8es contibeis adotados pelo
mercado.

. MECANISMOS DE CONTROLE DE SIGILO DAS INFORMACOES RELATIVAS A ATO OU
FATO RELEVANTE

6.1.

6.2.

6.3.

Objetivo - Os mecanismos de controle de sigilo das informacdes relativas a ato ou fato
relevante (Informacfes Relevantes) objetivam conferir eficacia a preservacao do sigilo de
tais informaces até sua divulgacédo aos 6rgdos competentes e ao mercado.

Dever de sigilo - As pessoas vinculadas (subitem 3.2) deverdo guardar sigilo das
Informacdes Relevantes até sua divulgacdo, bem como zelar pela manutencdo desse
sigilo.

6.2.1 A pessoa vinculadas que se desligar da Companhia, ou que deixar de participar do
negdécio ou do projeto a que se referirem as Informacdes Relevantes, continuara
sujeita ao dever de sigilo até que tais informacfes sejam divulgadas aos 6rgdos
competentes (subitem 4.3, “a”) e ao mercado.

Mecanismos subjetivos de controle - As pessoas vinculadas a Companhia (subitem
3.2) deverdo aderir a POLITICA mediante assinatura de termo préprio (Anexo 1) no ato da
contratagéo, eleicdo, promogao ou transferéncia, ou da ciéncia do ato ou fato relevante,
em que declarardo que conhecem os termos da POLITICA e que se obrigam a observéa-
los.

6.3.1. O Comité de Divulgacdo e Negociacdo indicara, para cada Diretoria da
Companbhia, os cargos que estardo sujeitos a adesao.

6.3.2. A Diretoria responsavel por operacdo ou negocio que possa dar origem a ato ou
fato relevante indicard os demais funcionarios e terceiros que deverdo aderir a
POLITICA.

6.3.3. As adesdes deverdo ocorrer apos a divulgaco interna desta POLITICA.



6.3.4. A Diretoria Juridica providenciara as adesdes dos membros de cargos eletivos
estatutarios, dos acionistas controladores e de todas as demais pessoas sujeitas
ao procedimento.

6.4. Mecanismos objetivos de controle — A Diretoria Juridica mantera cadastro centralizado
e atualizado de todas as pessoas que aderirem a POLITICA, e sera responsavel pela
disponibilizacdo desse cadastro aos 6rgdos competentes, quando por estes solicitado.

6.5. As pessoas vinculadas (subitem 3.2) atuardo de forma diligente no sentido de preservar o
sigilo da Informacéo Relevante, observando inclusive os normativos da Companhia sobre
0 assunto.

7. VIOLACAO DA POLITICA

7.1.Sangcbes - O descumprimento desta POLITICA sujeitard o infrator a sancées
disciplinares, de acordo com as normas internas da Companhia e as previstas neste item,
sem prejuizo das sanc¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

7.1.1. Cabera ao Comité de Divulgacdo e Negociacéo, auxiliado pela Auditoria Interna,
ouvida a Diretoria Juridica, apurar os casos de violagdo da POLITICA observando
0 seguinte:

a) as pessoas vinculadas referidas na letra “a” do subitem 3.2 serdo aplicadas as
sancOes deliberadas pelo Conselho de Administracdo da Companhia, apos
apuracado e encaminhamento pelo Comité de Divulgacédo e Negociagao;

b) as pessoas vinculadas referidas na letra “b” do subitem 3.2 serdo aplicaveis as
sancdes previstas nas normas internas da Companhia;

¢) a infracdo praticada por qualquer das pessoas vinculadas referidas na letra “c”
do subitem 3.2 caracterizara inadimplemento contratual, podendo a
Companhia, sem qualquer 6nus, rescindir o respectivo contrato e exigir o
pagamento da multa nele estabelecida, sem prejuizo das perdas e danos.

7.1.2. O Comité de Divulgacdo e Negociacdo deverd informar ao Conselho de
Administracdo todas as infracdes praticadas.

7.2. Comunicacdo de violacdo - Qualquer pessoa que aderir & POLITICA e tiver
conhecimento de sua violacdo devera, incontinenti, comunicar o fato ao Comité de
Divulgacao e Negociacao.

8. VALIDADE DA POLITICA

Esta POLITICA ¢é vélida até a primeira Reuniio do Conselho de Administracdo a ser
realizada apds a Assembléia Geral Ordinéaria de 2014.



ANEXO 1
TERMO DE ADESAO PARA CONTROLADORES E ADMINISTRADORES

..................................... [nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, CPF. RG, endereco e
telefone comerciais] .....cccccviiiiiiiiiiii , abaixo assinado, na qualidade de
............................ da DURATEX S.A., adere & POLITICA DE DIVULGACAO DE ATO OU FATO
RELEVANTE DA DURATEX S.A., da qual neste ato recebe cépia. Declara conhecer os seus
termos e obriga-se a observa-la integralmente. Declara, também, estar ciente de que eventuais
sanc¢Oes decorrentes de violagcdo da mencionada politica serdo deliberadas pelo Conselho de
Administracdo, ap0s a apuracdo e encaminhamento pelo Comité de Divulgacdo e Negociacao da
Companbhia.

Sao Paulo, .......... de .o, de ..........

TERMO DE ADESAO PARA FUNCIONARIOS

..................................... [nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, CPF. RG, endereco e
telefone comerciais] .....ccccccviiiiiiiiii , abaixo assinado, na qualidade de
............................ da DURATEX S.A., adere & POLITICA DE DIVULGAQAO DE ATO OU FATO
RELEVANTE DA DURATEX S.A., da qual neste ato recebe cépia. Declara conhecer os seus
termos e obriga-se a observa-la integralmente.

Sao Paulo, .......... de .o, de..........

TERMO DE ADESAO PARA TERCEIROS

..................................... [nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, CPF. RG, endereco e
telefone COMErcCiaiS] ...cccovvvveeiiiiiie e , abaixo assinado, na qualidade de
............................ da DURATEX S.A., adere a POLITICA DE DIVULGACAO DE ATO OU FATO
RELEVANTE DA DURATEX S.A., da qual neste ato recebe copia; declara conhecer os seus
termos e obriga-se a observa-la integralmente. Declara, também, estar ciente de que eventual
infracdo praticada contra a referida politica caracterizara inadimplemento contratual, podendo a
Companhia, sem qualquer 6nus, rescindir o contrato que originou esta adesdo e exigir o
pagamento da multa nele estabelecida, sem prejuizo das perdas e danos .

Sao Paulo, .......... de .o, de..........




